PROGETTI ATTUATI NEL SETTORE DELLA FORMAZIONE in ITALIA
(i piu significativi degli ultimi anni)

Selezione, docenza, valutazione e monitoraggio corso IFTS promosso da Apit Innovazione,
Universita di Siena, Istituto Roncalli

Selezione, docenza, valutazione e monitoraggio corso di qualifica professionale Global
design promosso da Apit Innovazione

Selezione allievi, monitoraggio, coordinamento, docenza progetto di formazione
“ARCHITECTURAL Cad” per agenzia formativa APIT Innovazione

Selezione allievi, monitoraggio, coordinamento, docenza progetto di formazione
“Turismatica” per agenzia formativa APIT Innovazione

Docenza corso formazione per qualifica professionale in “Cantiniere” - Istituto Agrario di
Siena, corsi di specializzazione per CNA Grosseto

Coordinamento e monitoraggio di cinque corsi di formazione per dipendenti pubblici per il
Centro Universitario di Studi e Formazione Laboratorio per 1'Innovazione nelle Pubbliche
Amministrazioni dell’Universita di Siena

co-progettazione e costituzione partnariato (Universita di Siena, Orga di Milano, Mipa di
Roma) del progetto di ricerca per Attivita di studi e ricerche (indagini e analisi dei
fabbisogni formativi, creazione di un modello d’eccellenza) Por OB. 3, misure A2, A3, C2,
D3, El. All'interno del progetto, risultato vincitore, il ruolo ricoperto & stato di
Coordinamento operativo e componente del Comitato Tecnico Scientifico

co-progettazione e costituzione partnariato di tre progetti di “Formazione dei dipendenti
pubblici”, risultati tutti vincitori nel bando dell’Amministrazione provinciale di Siena e
destinato ai dipendenti dei comuni di Siena, Monteriggioni, Poggibonsi, Colle Val d’Elsa, e
delle Comunita Montane dell’Amiata e del Cetona. Partnariato Universita di Siena ed
Eurobic Toscana Sud. Il ruolo ricoperto sara di coordinatore e di monitoraggio e
valutazione del progetto

progetto “Formazione dei dipendenti pubblici” per !’Amministrazione provinciale, i
Comuni e le Comunita Montane della provincia di Siena, con il partnariato formato da
Enaip Toscana, MIPA di Roma, Universita di Siena. All'interno del progetto, (70 corsi di
formazione, 3.000 ore di formazione, 40 enti pubblici, 1.600 dipendenti formati) il ruolo
ricoperto & stato quello di Coordinatore generale e di componente del Comitato Tecnico
Scientifico

co-progettista e direttore del progetto “Operatori di Intercultura” presentato nel POR di
Siena dal Comune di Poggibonsi e risultato vincitore, destinato solo ad utenza femminile
costituzione del gruppo d’imprese e coordinatore del progetto “Informazione e formazione
vetrerie/cristallerie della Valdelsa”, per Arpat Firenze e Eurobic Toscana Sud
collaborazione alla progettazione in due progetti presentati in Campania nel concorso di
idee per marketing del territorio, uno dei quali si e classificato al 1° posto. In tale contesto
ha collaborato con il Formez Campania

progettazione e attivazione dei partnariati all'interno del progetto multiregionale
“Formatori formatori” gia presentato in Umbria (Centro Formazione Imprenditoriale) e
Lombardia (Comune di Pavia), destinato solo ad utenza femminile

progettazione corso su comunicazione e progettazione per conto di Associazione Griselda
presentato nel POR di Firenze (2001), destinato solo ad utenza femminile

docenza per IFOA e Forel a Cinigiano e Arcidosso, per CNA Grosseto a Follonica e presso
la Comunita Montana dell’ Amiata (2001)

coordinamento e docenza, nel corso di “Tecnologie telematiche” per il Centro Formazione
Nuove Tecnologie di Poggibonsi (2001), destinato solo ad utenza femminile

docenza su tecniche di comunicazione aziendale per 1’Api Finser di Firenze nel progetto
“Successione d'Impresa” (2001)




docenza nei corsi di “Operatori CAD-CAM”, “Operatori informatici”, “Operatori turistici”
presso Eurobic Toscana Sud (2001)

ufficio stampa e coordinamento del corso di “Operatori Aut@lab” del Consorzio FIT di
Firenze (2001)

coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio nel progetto di formazione di
“Consulente aziendale per progetti innovativi su bandi europei' per 1’Eurobic di
Poggibonsi (2000)

coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio e docenza nel corso di 800 ore per
"Operatore dei servizi informatici nel settore turistico" a Poggibonsi per il C.A.L. di Viterbo
(1999)

coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio, nel corso multiregionale di 700 ore per
“Tecnico per l'organizzazione di eventi e manifestazioni culturali" a Poggibonsi per
I"Eurobic e a Foligno per il Bic Umbria (1999)

progettista, coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio nel Progetto “Per una
cittadinanza sociale” finanziato dal Ministero Affari Sociali, comprendente tre corsi di
formazione di 600 ore ciascuno, per conto dell’Eurobic e Comune di Poggibonsi (1999),
destinato quasi prevalentemente ad utenza svantaggiata

progettista, coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio e docenza nel corso di 600
ore per "Segretaria di direzione” a Siena per il Centro Formazione Professionale, destinato
solo ad utenza femminile (ripetuto negli anni 98/99)

coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio e docenza nel corso di 600 ore per
"Tecnologie telematiche” a Poggibonsi per Il Centro Formazione Nuove tecnologie,
destinato solo ad utenza femminile

progettista, coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio e docenza nel corso
biennale di 1.000 ore per "Tecnico di aggregazione di imprese agrituristiche" a Sovicille per
il Consorzio delle Valli Senesi e dell'Ombrone (anni 98/99)

docenza nel corso per "Tecnico della valorizzazione dei prodotti agro-alimentari tipici” a
Poggibonsi per I'Eurobic Toscana Sud

docenza nel corso per "Tecnico del turismo termale” a Chianciano organizzato dalla CISL
monitoraggio e docenza in numerosi corsi organizzati dall'APi Toscana di Pisa e dall'API
Finser di Firenze

progettista, coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio e docenza nel corso di 300
ore su "Comunicazione e Pubbliche Relazioni" per il Centro Formazione Nuove Tecnologie
di Poggibonsi

docenza nel corso per “Organizzatrici di mostre, convegni e meeting” organizzato dal
Centro Pari Opportunita della Provincia di Siena

progettista e docente nel corso di riqualificazione per personale interno dei Comuni della
Valdichiana organizzato dal Centro di Pari Opportunita della Provincia di Siena a
Chianciano, destinato solo ad utenza femminile

progettista, coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio e docenza nel corso di
specializzazione di 300 ore su "Comunicazione e Pubbliche Relazioni" per I’Api Toscana di
Poggibonsi

progettista, coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio e docenza nel corso di 300
ore per "Addetti al settore termale” a San Casciano Bagni per 1’Api Finser e Centro
Formazione Professionale di Sinalunga

progettista, coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio e docenza nel corso di 600
ore per "Addetti alla gestione di centri integrati per I'infanzia” a Santa Croce sull’Arno per
I"’Api Toscana, destinato solo ad utenza femminile

coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio e docenza nel corso di 600 ore per
"Operatore addetto alla Gestione dei Sistemi Informativi Commerciali" organizzato
dall'Amministrazione provinciale di Siena e dall'Istituto Tecnico Roncalli

coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio e docenza nel corso di specializzazione



di 300 ore su "Operatore marketing addetto alle vendite e al commercio internazionale" per
I'Api Finser tenutosi a Pontedera

docente-esperto in tematiche comunicative presso 1'PSTC "L. da Vinci" di Empoli nel Corso
Post-diploma "Operatore Marketing addetto alle vendite", e nell'Area di Specializzazione
per le 4° e 5° classi L.P.C. "Operatore Marketing e Commercio Internazionale"

progettista e relatrice nel corso per dirigenti regionali organizzato dall'Anpas regionale
"Comunicazione e Gestione delle Risorse Umane"

coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio e docenza nel corso di specializzazione
di 300 ore su "Operatore marketing addetto alle vendite e al commercio internazionale" per
I'Api Toscana di Poggibonsi

docenza su tecniche di vendita in numerosi corsi per Agenti di Commercio organizzati
dalla Confcommercio di Siena

coordinatrice didattica-organizzativa, monitoraggio e docenza nel corso di 600 ore per
"Operatore socio-culturale" organizzato dall'Amministrazione provinciale di Siena e
dall’ Associazione Pubblica Assistenza, destinato solo ad utenza femminile



